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Az MBFT Magyar Orvosfizikai Társaság Alapszabálya (tervezet)

1. A Társaság neve
A társaság neve: MBFT Magyar Orvosfizikai Társaság (röviden MOFT, a továbbiakban Társaság). A Társaság a Magyar Biofizikai Társaság (MBFT) szekciójaként működik, erre utal a nevében az MBFT rövidítés. A Társaság angol elnevezése: Hungarian Association of Medical Physicists (in the Hungarian Biophysical Society) (röviden HAMP). Székhelye: 1027 Budapest, Fő u. 68.

A Társaság non-profit szervezet, amelynek működését az 1989. évi II. törvény az egyesülési jogról, az 1997. évi CLV. törvény (a továbbiakban Közhasznúsági Törvény, Khtv.), a Magyar Biofizikai Társaság Alapszabálya és a jelen Alapszabály további pontjai szabályozzák. Az MBFT Alapszabálynak a MOFT Alapszabállyal szemben elsőbbsége van.

2. A Társaság céljai
A lakosság érdekében elősegíti az orvosfizika (és általában a fizikának az orvostudományban és a biológiában történő) alkalmazásának fejlődését és a közvélemény tájékoztatását a szakmát érintő kérdésekben.

Az egészségügyi szabályozás és fejlesztések során képviseli az orvosfizika sajátos szempontjait és érdekeit.

Elősegíti és támogatja az orvosfizikai kutatásokat, valamint az orvosfizika oktatását.

Elősegíti az orvosfizikával foglalkozók erkölcsi és anyagi megbecsülését, tagjainak továbbképzését és nemzetközi kapcsolatait.

Az EFOMP és az IOMP magyarországi tagszervezeteként e szervezetekben képviseli a Társaság érdekeit és álláspontját, illetve elősegíti és megvalósítja az EFOMP követelményrendszerének hazai alkalmazását.

3. Tagsági formák

A Társaság tagjai természetes személyek lehetnek, akik egyúttal az MBFT tagjai is. A Társaság tagjai lehetnek: 

a) klinikai orvosfizikus rendes tagok; 

b) nem klinikai orvosfizikus rendes tagok; 

c) pártoló tagok; és 

d) tiszteletbeli tagok.

Klinikai orvosfizikus rendes tagnak kell besorolni azt a tagot, aki legalább egyetemi (MSc) szintű szakirányú diplomával rendelkezik és egészségügyi intézményben („klinikumban”) orvosfizikusi vagy ahhoz közelálló munkakörben dolgozik, továbbá aki a klinikummal szoros kapcsolatban lévő szakintézeti, hatósági vagy egyetemi munkakörben dolgozik, vagy nyugdíjazását megelőzően ilyen munkakörben dolgozott.
Nem klinikai orvosfizikus rendes tagnak kell besorolni azt a tagot, aki fenti kritériumoknak nem felel meg, de legalább főiskolai (BSc) szintű szakirányú diplomával rendelkezik és főfoglalkozásszerűen az orvosfizikához tartozó szakterülettel foglalkozik, ilyenen folytat felsőfokú tanulmányokat, vagy nyugdíjazását megelőzően ilyennel foglalkozott.

A klinikai orvosfizikus rendes tagok és a nem klinikai orvosfizikus rendes tagok (a továbbiakban együttesen: rendes tagok) egyaránt a Társaság szavazati joggal és választhatósággal rendelkező tagjai.

Pártoló tagnak kell besorolni azt a tagot, aki az előző két tagsági forma egyikébe sem sorolható be, illetve aki pártoló tagnak való besorolását kéri. A pártoló tagok a Közgyűlés tanácskozási jogú résztvevői, szavazati joggal nem rendelkeznek, tisztségre nem választhatók.

A felsorolt tagsági formákba tartozó tagoknak kötelessége az MBFT tagdíját fizetni. Tagsági jogaikat azok gyakorolhatják, akiknek az előző naptári évi tagdíja rendezett. Az újonnan belépett tagoknak, ha az MBFT az év első felében vette fel őket, a tárgyévre, ha felvételük az MBFT-be az év második felében történt, a következő naptári évre kell először tagdíjat fizetniük.

A tagdíj mértékére és a tagdíjfizetés szabályaira vonatkozóan az MBFT Alapszabály a mérvadó. Amennyiben valakit 2 vagy több éves, felszólítás ellenére sem rendezett tagdíjelmaradás miatt az MBFT tagjai közül töröltek, annak MOFT-tagsága is automatikusan törlődik. A tagság az Elnökség döntése alapján úgy állítható helyre, ha az érintett személy előzőleg a folyó évi tagdíjon kívül az elmaradt tagdíjakat is befizeti. Ilyenkor a befizetés alapja a befizetéskor érvényes évi tagdíj.

A MOFT tiszteletbeli tagja lehet olyan határon túli, illetve a szakma aktív művelésétől már visszavonult hazai orvosfizikus szakember, akit a MOFT Elnökségének javaslatára az MBFT felvett tiszteletbeli tagnak. A tiszteletbeli tagok tagdíjat nem fizetnek, szavazati joggal és választhatósággal nem rendelkeznek, a Közgyűlés tanácskozási jogú résztvevői.

A felvételüket kérő tagjelölteknek tagfelvételi űrlapot kell kitölteniük. A jelentkezés benyújtásának feltétele 2 rendes tag ajánlása, amelyet az űrlapon aláírással kell megtenni.

A felvételüket kérő tagjelöltek felvétele és tagsági formájuk eldöntése, illetve a besorolásuk módosítását kérő tagok tagsági formájának eldöntése az Elnökség jogköre. A Társaság újonnan felvett tagjainak az MBFT-be való beléptetése az Elnökség feladata.

Valamennyi tagnak kötelessége az MBFT Alapszabály, a MOFT Alapszabály, valamint a Közgyűlés határozatainak megtartása.

4. Közgyűlés

A Társaság legfőbb döntéshozó szerve a Közgyűlés. A Közgyűlés a Társaság tagjainak összessége. 

4.1. 
A Közgyűlés feladatai:

a) az Alapszabály, illetve módosításának megvitatása és elfogadása;

b) négyévenként – az MBFT ciklusaihoz igazodva – a Társaság választott szerveinek és tisztségviselőinek, valamint MBFT-küldötteinek megválasztása, továbbá üresedés esetén a megüresedett helyre új tisztségviselő megválasztása;

c) a titkári, pénztárosi, oktatási, tudományos és ellenőrző bizottsági beszámoló megvitatása és elfogadása; 

d) a Közgyűlés megvitatja a Társaságnak a legutóbbi közgyűlés óta végzett munkáját és meghatározza a következő időszak legfontosabb feladatait;

e) kétharmados többséggel határoz más egyesületekkel való egyesülés, megszűnés, illetve – amennyiben tudományos egyesületi szövetségbe tartozik – az abból való kilépés ügyében;

f) a megválasztott tisztségviselőket rendes vagy rendkívüli közgyűlés hívhatja vissza, amennyiben az Alapszabály bármely szakaszát bizonyítottan megszegték, társasági taghoz nem méltó magatartást tanúsítottak vagy tevékenységet folytattak, illetve tagdíjat tartósan nem fizettek;

g) dönt mindazon ügyekben, amelyeket jogszabály vagy az Alapszabály a hatáskörébe utal;

h) megvizsgálja a Társaság tagjainak esetleges előterjesztéseit, javaslatait, panaszait, elnökségi határozatok elleni fellebbezéseit.

A Közgyűlést minden naptári évben legalább egyszer össze kell hívni (évi rendes közgyűlés). Lehetséges ezenkívül rendkívüli közgyűlés és virtuális rendkívüli közgyűlés. A Közgyűlés határozatai a Társaság minden tagjára, tisztségviselőjére és szervére kötelezőek.

Az évi rendes közgyűlés időpontjáról és tematikájáról a tagokat legalább 7 nappal előbb kell értesíteni. 

4.2. 
Rendkívüli közgyűlés vagy virtuális rendkívüli közgyűlés hívható össze 

(a) az Elnökség vagy

(b) a rendes tagok legalább 20 %-ának kérésére.

Az utóbbi esetben a rendkívüli közgyűlés összehívására vonatkozó kérelmet a Társaság titkárához kell írásban benyújtani. A kérelemnek tartalmaznia kell azokat a témákat és javaslatokat, amelyeknek megvitatására a rendkívüli közgyűlés összehívását kérik, és ezt valamennyi indítványozónak alá kell írnia. A rendkívüli közgyűlést az erre irányuló szabályos kérelem benyújtását követően 40 napon belül össze kell hívni.

A tagokat a rendkívüli közgyűlés idejéről legalább három héttel előbb kell értesíteni. A rendkívüli közgyűlésről szóló értesítéssel együtt ki kell küldeni annak pontos tematikáját is. Amennyiben egyes tagokhoz nem jut el a meghívó (pl. nincs E-mail címe, megváltozott, vagy a küldemény elvész), erre való hivatkozással a közgyűlés határozatainak a megsemmisítése nem kérhető.

4.3. 
Az éves konferenciához kapcsolódó évi rendes közgyűlés a megjelentek számára való tekintet nélkül határozatképes. A rendkívüli közgyűlés határozatképes, ha szavazati joggal rendelkező tagjainak (a rendes tagoknak) több mint a fele jelen van. Az azonos tárgysorozattal összehívott megismételt rendkívüli közgyűlés a megjelentek számára való tekintet nélkül határozatképes.

4.4.1. A Közgyűlés ülését az elnök, annak akadályoztatása esetén az alelnök/előző elnök vezeti. A Közgyűlés határozatait egyszerű többséggel hozza. Szavazategyenlőség esetén az üléselnök szavazata dönt.

Kézfeltartással történő szavazás esetén az üléselnök eredményhirdetése, amely szerint a határozatot egyhangúlag elfogadták vagy n:m arányban elfogadták, illetőleg elvetették, önmagában, egyéb bizonyíték nélkül perdöntő.

4.4.2. A Közgyűlés azonban előzetes vita után hozhat olyan határozatot is, hogy valamennyi szavazásra jogosult tag véleménynyilvánításának biztosítására postai úton történő szavazást rendel el. Ebben az esetben a szavazás megkezdésével együtt az azt megelőző előzetes vita lényegét is a jegyzőkönyvben rögzíteni kell. A szavazólapok kiküldése és a beküldési határidő között legalább 4 hétnek kell lennie. A postai szavazatok elküldése történhet – saját postacímről – elektronikus úton is.

4.4.3.Virtuális rendkívüli közgyűlés esetén a szavazásra feltett kérdés(ek) megválaszolására a tagságnak legalább 8 napnak kell rendelkezésére állnia.

A virtuális rendkívüli közgyűlés határozatképes, ha szavazati joggal rendelkező tagjainak (a rendes tagoknak) több mint a fele határidőre beküldi szavazatát. A postai szavazatok elküldése – saját postacímről – elektronikus úton történik.

4.4.4. Mind a (fizikai) közgyűlés által eldöntött postai szavazás, mind a virtuális rendkívüli közgyűlés esetében a szavazólap mellett ki kell küldeni a szavazásra feltett kérdés részletes magyarázatát, célját és várható hatását. A beküldési határidő nem a feladás, hanem a beérkezés határideje. A postai szavazás, illetve a virtuális közgyűlés eredményét legkésőbb két héttel a beküldési határidőt követően valamennyi tagnak meg kell küldeni, ez a titkár feladata. A dokumentumok kiküldése elektronikusan történik.

5. A Társaság választott szervei és tisztségviselői; küldöttek; megválasztásuk

A Társaság választott szervei az Elnökség és az Ellenőrző Bizottság.

A Közgyűlés ülései közötti időszakban a Társaságot az Elnökség vezeti.

Az Elnökség választott tagjai: az elnök, előző elnök/leendő elnök (alelnök), titkár, titkárhelyettes, pénztáros, oktatási referens (koordinátor), tudományos referens (koordinátor) (és még két elnökségi tag). A négy éves periódusban az előző elnök és a leendő elnök (alelnök) 2-2 évet tölt be, egymást váltva. (Egyszerre nem tagjai az Elnökségnek.) A leendő elnököt a Közgyűlés a többi tisztségviselővel együtt választja, de csak 2 év elteltével lép funkcióba. Az Elnökség üléseinek tanácskozási jogú állandó meghívottai: a leendő elnök/előző elnök (abban a 2-2 évben, amikor nem aktív), a tiszteletbeli elnök (ha van), az EFOMP-delegátusok és az EFOMP-összekötő (ha nem választott tagjai az Elnökségnek), a honlapszerkesztő és az Ellenőrző Bizottság elnöke.

Az Elnökség határozatképes, ha 7 választott tagjából legalább 4 jelen van. (Az Elnökség határozatképes, ha 9 választott tagjából legalább 5 jelen van.) Az Elnökség üléseire személyre szóló meghívót csak az Elnökség tagjainak és az állandó meghívottaknak kell kiküldeni, legalább egy héttel az ülés előtt. Az Elnökség üléseit a Társaság honlapján is meg kell hirdetni, ugyancsak legalább egy héttel az ülés előtt. Az Elnökség ülésén bármely tag részt vehet, ha részvételi szándékát előre jelzi a titkárnak.

Az Elnökség üléseit az elnök, akadályoztatása esetén az alelnök/előző elnök vezeti. Döntéseit egyszerű többséggel hozza. Szavazategyenlőség esetén az üléselnök szavazata dönt.

Oktatási kérdésekben az Elnökség mint oktatási bizottság, tudományos kérdésekben az Elnökség mint tudományos bizottság funkcionál. A vonatkozó dokumentumok és előterjesztések előkészítését az oktatási, illetve a tudományos referens (koordinátor) szervezi meg.

Az Elnökség saját hatáskörében bármely munkába bevonhat további személyeket is, de azok szavazati joggal nem rendelkeznek.

Az Elnökség semmilyen, egyébként érvényes tevékenységét sem teszi semmissé visszamenőleges hatállyal, ha utóbb a Közgyűlés a kérdést másképpen szabályozza.

Nemzetközi és hazai szervezetekben a társaságot az elnök vagy az Elnökség által megbízott személy képviseli. A Társaság képviseleti jogát az elnök esetenként átruházhatja az Elnökség valamely tagjára. Nemzetközi és hazai hivatalos szerveknek, valamint a sajtónak érdemi kérdésekről a Társaság nevében az elnök, akadályoztatása esetén az általa megbízott személy nyilatkozhat.

Az Ellenőrző Bizottság elnökből és két tagból áll. Az Ellenőrző Bizottság elnöke és két tagja nem lehet tagja a Társaság Elnökségének. Feladatuk évente egyszer, az évi rendes közgyűlést megelőzően átvizsgálni a Társaság pénzügyeit és annak eredményeiről írásos beszámolót benyújtani a Közgyűlésnek.

A választott tisztségviselők: az Elnökség tagjai, valamint az Ellenőrző Bizottság elnöke és két tagja. A választott tisztségviselőket a Közgyűlés választja, az MBFT ciklusaihoz igazodó négyéves időszakokra. A (leendő) elnök választása a fentebb leírtaknak megfelelően történik. A többi tisztségviselő a Közgyűlés döntése szerint akárhány ciklusra újraválasztható. (A többi tisztségviselő legfeljebb két egymást követő ciklusban töltheti be funkcióját (későbbi újraválasztásának nincs akadálya)).
Az esedékes tisztújító közgyűlést megelőző évi rendes közgyűlésen háromtagú jelölőbizottságot kell választani. A jelölőbizottság a tagság véleményének összegyűjtése alapján állít jelölteket, minden funkcióra legalább egyet. Legalább két hónappal a tisztújító évi rendes közgyűlés előtt a tagoknak meg kell küldeni a megüresedő tisztségek listáját. Érvényes előzetes jelölést tehet bármely 2 rendes tag együttesen is, ha jelölésüket az előírt határidőig beküldik a jelölőbizottságnak. A jelölteknek a végső jelölés megtörténte előtt írásban kell nyilatkozniuk a jelölés elfogadásáról. A tisztújító közgyűlésen a jelöltlistára további jelöltek felvétele is lehetséges, ha az új jelölt a helyszínen nyilatkozik a jelölés vállalásáról, és a Közgyűlés nyílt szavazással, egyszerű többséggel a jelölőlistára való felvételét megszavazza. Valamennyi tisztségviselő megválasztása minden esetben titkos szavazással történik.

A választás menete a következő: először megválasztják a leendő elnököt. A meg nem választott jelöltek a jelölőbizottság elnökének kérdésére nyilatkoznak, hogy más funkció betöltésére vállalkoznak-e, ha igen, felkerülnek a jelölőlistára. A második lépcsőben megválasztják a titkárt. A meg nem választott titkárjelöltek a fentiek szerint az elnökségi tagjelöltek jelölőlistájára kerülhetnek.

Ezután megválasztják az Elnökség további 5 (7) tagját. A további funkciókat az Elnökség maga között osztja el.

Az Ellenőrző Bizottságnak hasonlóan először az elnökét, majd a két további tagját választják meg.

Egy tisztség idő előtti megüresedése esetén az Elnökség valakit megbíz saját tagjai közül a feladat ideiglenes ellátásával a tisztség választás útján történő betöltéséig. Az idő előtt megüresedő tisztségeket az Elnökség által delegált ad hoc jelölő bizottság jelölése alapján a soron következő évi rendes közgyűlésen kell betölteni. Az így megválasztott tisztségviselő megbízatása az Elnökség korábbi tagja eredeti megbízatásának lejártáig tart. A megüresedés miatt lecsökkent létszámú Elnökség a soron következő évi rendes közgyűlésig határozatképes marad, ha ülésén tagjainak több mint a fele jelen van.

A Társaságnak az MBFT küldöttközgyűlésébe az MBFT Alapszabály által meghatározott számú küldöttet is kell választania. A küldöttek az Elnökség tagjai. Ha a delegálandó küldöttek száma kisebb az Elnökség tagjainak számánál, az Elnökség saját hatáskörében dönt a kimaradó(k) személyéről. Ha a küldöttek száma nagyobb az Elnökség tagjainak számánál, az Ellenőrző Bizottság elnöke, és szükség esetén az Elnökség döntése szerinti tagja is küldött lesz. A küldöttek titkos szavazással történő megválasztása a titkos szavazással történő vezetőségválasztással automatikusan megvalósul.

6. A Társaság elnökének és titkárának feladatai

A Társaság elnökének feladatai: Jogi szempontból a Társaságot az elnök képviseli (aláírási jogosultság a Társaság nevében) és ellenőrzi a vezető szervek összehívásában és munkájában az Alapszabály előírásainak megtartását, továbbá a vezető szervek határozatainak végrehajtását. Köteles felhívni a Társaság figyelmét valamennyi, a Társaság számára fontos témára. Tevékenységét a Közgyűlés, illetve az Elnökség határozatai, javaslatai szerint köteles végezni, arról az Elnökségnek köteles beszámolni. Esetenként – az Elnökség nevében – felkérheti a Társaság valamely tagját, hogy a Társaságot más szervezetnél képviselje. Pénzügyi kérdésekben az elnök – akadályoztatása esetén a titkár – és a pénztáros együttesen döntenek. A Társaságnak az IOMP-be delegálandó egyetlen küldöttje a mindenkori elnök.

A Társaság titkárának feladatai: Az elnökség döntése szerint előkészíti a közgyűlés napirendjét (összesíti a jelöléseket, az alapszabály-módosítási javaslatokat, egyéb beérkezett témákat, tagfelvételi kérelmeket stb.), előkészíti az elnökségi ülést, szétküldi ezek meghívóját. Postai vagy virtuális (E-mail) szavazás esetén a titkár jelöli meg a szavazás végső határidejét. Valamennyi hivatalos levélből a titkár másolatot kap, és azt irattározza. A titkár külön tárolja a közgyűlés(ek) és az elnökségi ülés(ek) jegyzőkönyveit és jelenléti íveit, valamint a titkári beszámolókat, az egyes bizottságok éves beszámolóit és a pénztárosi beszámolót. A Társaság vezető szerveinek ülései között, azok határozatainak megfelelően, az elvárható gyorsasággal és határozottsággal intézi a Társaság rutin ügyeit. A titkár gondoskodik arról, hogy a testületi szervek személyi kérdésekben hozott határozatait az érintettek írásban, igazolható módon megkapják. A titkár feladata, hogy a tagdíjhátralékkal rendelkezőket a pénztárostól kapott információ alapján hátralékuk rendezésére írásban szólítsa fel. A titkár – a Khtv. és a jelen Alapszabály előírásainak megfelelően – a Társaság működésével kapcsolatos iratokat a nyilvánosság számára hozzáférhetővé teszi. Ha az Alapszabályt megváltoztatták, akkor a megváltoztatott Alapszabályt a titkár küldi szét a tagoknak. 

7. Alapszabály-módosítás

A jelen Alapszabályt évi rendes közgyűlésen, rendkívüli közgyűlésen vagy virtuális rendkívüli közgyűlésen lehet módosítani. Alapszabály-módosításhoz legalább két teljes jogú tag javaslata szükséges, akiknek a javaslatukat, annak indoklásával együtt megfelelő időben kell a Társaság titkárához benyújtaniuk, hogy azt a közgyűlés napirendjével együtt ki lehessen küldeni. Nem lehet szavazásra bocsátani olyan javaslatot, amely a közhasznúságot befolyásolja vagy törvénybe ütközik, továbbá amely ellentmondásban áll az MBFT Alapszabályával. Az évi rendes közgyűlés vagy a rendkívüli közgyűlés a javaslatot változatlan formában elfogadhatja, elutasíthatja, vagy módosítással elfogadhatja. Az elfogadott módosított alapszabály ilyenkor azonnal hatályba lép. Virtuális rendkívüli közgyűlés a javaslaton nem módosíthat, csak elfogadhatja vagy elutasíthatja. Ilyenkor a módosított Alapszabály a kihirdetéssel lép hatályba. A megváltoztatott Alapszabályt a Társaság titkára küldi szét a tagoknak, 2 héten belül. 

8. Tagnyilvántartás

A Társaságba való belépéshez a tagjelölteknek, valamint a jelen Alapszabály hatályba lépésekor egyszeri alkalommal valamennyi tagnak tagnyilvántartó lapot kell kitöltenie. Ez az alábbi adatokat tartalmazza: név; születési idő; főiskolai, egyetemi és tudományos fokozatok, valamint nyelvvizsgák megnevezése, évszáma, adományozója; jelenlegi munkahely és munkakör, a munkakörrel járó feladatok 1-3 sorban; előző munkahelyek és munkakörök (kezdő és befejező évszámokkal); elérhetőségi adatok. A tagnévsor (elérhetőségi adatokkal) (A tagnyilvántartás) a Társaság honlapjára felkerül, de csak a tagok számára hozzáférhető. A jelen Alapszabály hatályba lépését megelőzően készült tagnyilvántartások archiválásra kerülnek.

9. A Társaság honlapja és kommunikációs stratégiája

A Társaság honlapot tart fenn, amelynek folyamatos naprakészen tartására az Elnökség honlapszerkesztőt bíz meg. A honlapszerkesztő a titkár irányításával és segítségével végzi munkáját. A honlapon közzé kell tenni a Társaság érvényes Alapszabályát, választott tisztségviselőinek elérhetőségi adatait, soron következő rendezvényeinek meghívóit, régebbi rendezvényeinek főbb dokumentumait, valamint – csak a tagság által, jelszóval hozzáférhető módon – tagnévsorát (elérhetőségi adatokkal) és a Társaság valamennyi dokumentumát legalább a jelen Alapszabály hatályba lépésétől kezdődően. A honlapon el kell helyezni az elnökségi határozatokat, valamint az oktatási és a tudományos bizottsági közleményeket. A honlap további tartalma a tagság és az Elnökség aktivitásának függvényében kiterjedhet tudományos közleményekre, előadásokra, képzési, konferencia-, ösztöndíj-, állás- és egyéb pályázási lehetőségek ismertetésére, valamint közérdekű vitafórumra. Tudománytalan, illetve személyeskedő megnyilvánulások a honlapra nem kerülhetnek fel.

A személyi kérdésekben hozott határozatok és a végső tagdíjfizetési felszólítások kiküldése kivételével a titkár valamennyi információt elektronikusan továbbítja, azaz E-mail-ben és/vagy a Társaság honlapjára való felhelyezéssel. Minden tag saját felelőssége, hogy rendelkezzék E-mail postafiókkal, azt üzenet fogadására alkalmas állapotban tartsa, esetleges címváltozását pedig haladéktalanul bejelentse a titkárnak. Annak, aki nem rendelkezik E-mail postafiókkal, saját felelőssége, hogy megállapodjon valamely tagtárssal abban, hogy az közvetíti számára a körleveleket. Az E-mail postafiókkal nem rendelkező tagok számára hagyományos levélpostai értesítést a Társaság nem vállal. Az egyes tagok virtuális közgyűlési szavazatukat, konferenciajelentkezésüket és bármilyen egyéb társasági ügyben való hozzászólásaikat hagyományos levélpostai úton is beküldhetik, azonban ilyen esetben a küldemény elveszése esetén reklamációnak helye nincs.

10. Átmeneti és vegyes rendelkezések

A klinikai orvosfizikus rendes tagoknak az érvényes jogszabály szerinti szakképzettséget 2011 végéig kell pótolniuk és igazolniuk.

Az EFOMP hivatalos regiszterébe felvett országok szakképesítéseit a Társaság elismeri. Az 1995 előtt szerzett szakképesítések esetében az illetékes társaságnak igazolnia kell, hogy a képesítés egyenértékű az EFOMP által elismert képzéssel.

A 2006-ban megválasztott Elnökség a 2010-ben esedékes tisztújításig változatlan formában marad funkcióban, az Elnökség létszámára vonatkozó szabályokat 2010-ben kell először alkalmazni. Esetleges korábbi üresedés esetén azonban az Elnökség létszámát már csak 7-re (9-re) kell kiegészíteni. A jelen Alapszabály elfogadásával egyidejűleg megszűnik az Oktatási Bizottság és a Tudományos Bizottság, funkciójukat az Elnökség veszi át. Az Oktatási Bizottság elnökének új elnevezése oktatási referens (koordinátor), a Tudományos Bizottság elnökének új elnevezése tudományos referens (koordinátor).
11. Záradék

Jelen Alapszabályt a Közgyűlés 2007. szeptember 21-én elfogadta.
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